
ขอ้ O40 การขบัเคลื่อนจรยิธรรม 

องค์ประกอบที ่1 การจดัตัง้ทมีให้ค าปรกึษาตอบค าถามทางจรยิธรรม หรอืคณะท างานขบัเคลื่อนเรื่องจรยิธรรม 
โดยสามารถจดัตัง้เป็นทมีย่อย ประมาณ 3-5 คนก็ได้ (ไม่ควรต ่ากว่า 2 คน) หรอือาจแต่งตัง้หมอบหมายให้ส่วนงานใด 
หรือเจ้าหน้าที่ต าแหน่งใดบ้าง มาเป็นทีมผู้ให้ ท าหน้าที่ ให้ค าปรึกษา แนะน า ตอบค าถาม โดยมีการเผยแพร่ 
ประชาสมัพนัธ ์ใหท้ราบถงึผูร้บัผดิชอบงานดา้นจรยิธรรม ช่องทางการตดิต่อ เช่นหมายเลขโทรศพัท ์อเีมล์ สถานทีต่ดิตอ่ 
และการก าหนดอ านาจหน้าทีข่องทมีใหค้ าปรกึษาดงักล่าวดว้ย บนเวป็ไซต์หลกัของหน่วยงาน  

 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
องคป์ระกอบที ่2 การจดัท าแนวปฏบิตั ิDo & Don’ts เพื่อลกความสบัสนเกีย่วกบัพฤตกิรรมสเีทาและเป็นแนวทางใน

การประพฤติตนทางจริยธรรม โดยสามารถจดัท าในรูปแบบ infographic หรือ ประกาศแบบลายลักษณ์อักษรก็ได้ ซึ่ง
หน่วยงานจะต้องจดัท า พฤติกรรมที่ควรกระท า (Do) กบั พฤติกรรมที่ไม่ควรกระท า (Don’ts) แยกจากกนัให้ชดัเจน และ
เผยแพร่ลงในเวป็ไซต์หลกัของหน่วยงานดว้ย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

             องค์ประกอบที่ 3 การฝึกอบรมที่มกีารสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรฐัในหลักสูตร หรือ
กจิกรรมเสรมิสรา้ง/ส่งเสรมิจรยิธรรมของหน่วยงาน  

โครงการพฒันาคณุธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกนัการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566   

ในวนัศกุร ์ท่ี 13 มกราคม พ.ศ.2566 เวลา 08.30 น. 
ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองบอนแดง  อ าเภอบ้านบึง  จงัหวดัชลบุรี 

                     นางรจนา  ทองอยู่  ปลดัองค์การบรหิารส่วนต าบลหนองบอนแดง เป็นประธานเปิดโครงการพฒันา
คุณธรรม จรยิธรรม เพื่อป้องกนัการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมผีูเ้ขา้ร่วมการโครงการเป็นพนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบรหิารส่วนต าบลหนองบอนแดง  จ านวนทัง้สิ้น  40  คน  ส าหรบัการจดัโครงการ
ดงักล่าวมวีตัถุประสงค ์ดงันี้   
                       1.เพื่อส่งเสรมิมาตรการความโปร่งใสในการจดัซื้อจดัจ้างและวธิกีารปฏบิตั ิงานที่ถูกต้อง ตาม
ระเบยีบ   
 กฎกระทรวง กฎหมายเกีย่วกบัการจดัซื้อจดัจา้ง และถูกตอ้งตามวนิัยการเงนิการคลงัของรฐั  
                       2.เพื่อให้ผู้เข้ารบัการอบรมได้รบัความรู้และสามารถน าความรู้ที่ได้จากการฝึกอบรมไปใช้ในการ
ปฏบิตังิานไดอ้ย่างถูกตอ้งตามระเบยีบและมปีระสทิธภิาพ ด าเนินงานดว้ยคุณธรรม จรยิธรรม เพื่อต่อตา้นการทุจรติ  
                      3.เพื่อบูรณาการความร่วมมอืระหว่างพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ในการเสรมิสร้างความเขม้แขง็
ดา้นคุณธรรม จรยิธรรมภายใตห้ลกัธรรมาภบิาลกบัเพื่อป้องกนัและลดโอกาสการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

 



    
 
 

 

โครงการพฒันาคณุธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกนัการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566   

ในวนัศกุร ์ท่ี 13 มกราคม พ.ศ.2566 
 ณ  ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองบอนแดง  อ าเภอบ้านบึง  จงัหวดัชลบุรี 
 
 

   



   

 

 

 

 

 

  

 

 
    
 
  
 

 
 
 

  
 

  
 

 
 
 

 
      

 



 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 


